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UN PARCOURS QUI A DU GOUT

Lieu
Chalons-en-Champagne © \
Complexe Gérard Philippe, 19 avenue du Général Sarrail '\ .
51000 Chalons-en-Champagne ',"
Objectifs
* Valoriser le potentiel de la personne, * Renforcer ses connaissances en
développer la confiance en soi et matiére de communication orale et reay
s'investir dans son projet d'insertion écrite S
e Avoir une meilleure représentation des  ® Acquérir des notions mathématiques '.
métiers de la restauration et du service propres a la restauration :
et développer de |'appétence vers ces e Développer la pratique du numérique .
professions et du digital 'o'
e Acquérir une posture professionnelle en ¢ Sécuriser les projets et les parcours veo’
adéquation avec le monde de d'insertion
I'entreprise et des compétences * Optimiser les pré-requis a I'entrée en
professionnelles de base dans les formation qualifiante, puis l'intégration
métiers de la cuisine et/ou du service dans I'emploi |
V4 . ...‘\
Préerequis N
e Les demandeurs d'emploi avec une idée de projet professionnel réaliste et :-
réalisable X
* Vous étes orienté-e-s par : Le/a conseiller-ere Péle Emploi, Mission Locale et '.‘
Cap Emploi 2%
Contenu
e Connaissance des métiers de la restauration et du service
e Développement et consolidation du projet professionnel roay
o Culture de l'entreprise ‘s‘
e Renforcement des savoirs de base (francais / mathématiques / numérique -j[l :
et digital) I:I[l[l .
o

e Amélioration des savoir-étre, la relation client w )
(4
4

e Optimisation des techniques de recherche d'emploi et de la mobilité p
e Acquisition et de développement des compétences pratiques en cuisine et
en service
e Immersion en entreprise
e Module de HACCP réalisé par le Greta de la Marne.
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Méthodes mobilisées

e Groupe de 10 stagiaires "~,~

e Entretiens individuels et parcours individualisé S

e Modalités pédagogiques : en présentiel ‘
7 ]

Durée /

e 366 heures en centre / 140 heures en entreprise _,."

e Rythme hebdomadaire : évolutif de 20h a 30h en centre / 35h en '

entreprise

Modalités et délais d’acces

e Dates de réalisation : contactez le centre de formation

e Horaires : contacter votre centre de formation e
. V4 1 7 ° & “‘
Modalités d'évaluation .,
e Evaluation : Evaluation initiale, ) % ;'

continue et finale e Sortie : sans niveau spécifique <’

e Débouchés : emploi, formation

e Bilan fin de parcours
qualifiante, PACE, etc.

e \alidation : Attestation de formation

Tarif
 Non éligible au CPF )i

e Financée par la Région Grand-Est et le FSE+ a hauteur de 9 392,17 €
e (Conditions de prise en charge : formation rémunérée selon le bareme de la
formation professionnelle (sous conditions)

Contacts
e Chalons-en-Champagne : 03 26 66 56 17 @

Accessibilité aux personnes handicapées

e Pour joindre notre référent handicap, composez le 03 26 04 15 45

FLASHEZ ET DECOUVREZ LES TEMOIGNAGES
DE CEUX QUI NOUS ONT FAIT CONFIANCE

ACEBOOK SITEINTERNET

[ ]
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