
Prérequis
Demandeur d’emploi ayant envisagé un projet professionnel et avec une mobilité
engagée, souhaitant se qualifier et maîtrisant les 1ères compétences clés
Le public FLE n’est pas éligible

Vous êtes orienté-e par : 
Votre conseiller Mission Locale, France Travail ou CAP Emploi 

Lieu

Contenu de la formation 
Accueil/intégration
Mon histoire de vie/ Mon projet de vie
Culture d'entreprise 
Accompagnement à la construction du projet
professionnel 
Compétences en savoirs de base
Sécurité professionnelle
Compétences sociales /comportementales
Période d'Application en entreprise 
Milieu du transport et de la logistique - Notion
de géographie / repérage spatiotemporel et
mobilité 

Objectifs
Valoriser son potentiel, améliorer ses savoir-être, développer la confiance en soi,
l'autonomie et la mobilité
Consolider et valider son projet professionnel réaliste et réalisable par une réelle
découverte des métiers du BTP au travers notamment des stages en entreprise et
des plateaux techniques
Promouvoir les techniques de travail, la relation client, les conditions de travail 
Donner une représentation plus fine des métiers du secteur
Construire un plan d’action clair et précis 
Confirmer l’engagement dans sa démarche
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Anglais appliqué au transport et de la
logistique
Immersion sur les plateaux techniques
au sein du Groupe Promotrans 
Stratégies de recherche de stage et
d'emploi
Sauveteur secouriste du travail
Entretiens individuels 



Modalités d'evaluation
Phase de recrutement
Entretien individuel de motivation
Test de positionnement 
Bilan fin de parcours
Validation : Attestation de formation

 
Certificat Sauveteur Secouriste du Travail
(SST)
Sortie : Sans niveau spécifique  
Débouchés : emploi, reprise d’études,
apprentissage 

Méthodes mobilisées
Groupe de 8 stagiaires maximum
En présentiel 

Durée
3 mois
Rythme hebdomadaire : 7 semaines en centre (32h/ hebdomadaire), 4
semaines de formation en entreprise (35h/hebdomadaire)

Modalités et délais d’accès
Horaires : contacter le centre de formation 
Dates de réalisation : nous contacter

Tarif
Une indemnisation mensuelle, financée par la Région Grand Est, est attribuée aux
demandeurs d’emploi
Non éligible au CPF

AEFTI MARNE à Reims : 03 26 04 15 45

Accessibilité pour les personnes handicapées
pour joindre notre référent handicap, composez le 03 26 04 15 45

Contacts

F L A S H E Z  E T  D É C O U V R E Z  L E S  T É M O I G N A G E S
D E  C E U X  Q U I  N O U S  O N T  F A I T  C O N F I A N C E

N E  P A S  J E T E R  S U R  L A  V O I E  P U B L I Q U E  


