
Identifier les potentiels et les freins des
bénéficiaires 
Se remobiliser pour se projeter dans un
parcours d'insertion professionnelle
Gagner en autonomie : accroissement
de la mobilité et appropriation des outils
numériques 

Où?
Châlons-en-Champagne : 

Complexe Gérard Philipe
19 avenue du Général Sarrail

51000 Châlons-en-Champagne

Objectifs

Contenu
Savoir identifier et révéler son potentiel 
Repérer ses freins, analyser ses réussites et ses échecs
Gagner en autonomie dans la réalisation des démarches 
Prendre ou reprendre confiance en soi
Se familiariser/ maitriser l'outil informatique et le numérique
Savoir travailler en équipe mais aussi de façon autonomie 
Se fixer et atteindre des objectifs notamment par le biais d'activités créatives
Se projeter dans l'emploi en acceptant ses contraintes et ses exigences
Développer ses aptitudes à la communication orale 
Se valoriser grâce à des réalisations concrètes 
Découvrir et s'approprier les techniques du jardinage et de l'aménagement
d'espaces verts
Adapter ses gestes et postures aux activités de jardinage 
Apprendre à cuisiner autrement et selon la saisonnalité des produits 
Développer les compétences et les savoir-être lors des périodes en entreprise

Prérequis
Bénéficiaires du RSA en difficulté à
l'intégration du marché du travail

Lever les obstacles liés à l'organisation
de la vie quotidienne 
Construire un projet d'insertion
professionnelle réaliste et réalisable
Reprendre contact avec le monde de
l'entreprise 

Vous êtes orienté-e-s par : La
Circonscription de la Solidarité
Départementale, le CCAS et la CAF 
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Méthodes mobilisées
Groupe de 10 à 12 personnes
Modalités pédagogiques : En présentiel 
Parcours individualisé avec 8h d'entretiens individuels

Durée du parcours : 
200h en centre 
Un stage de 1 à 10 jours / 70h en entreprise maximum

Horaires et dates de réalisation : contacter votre centre de formation

Modalités d'évaluation
Comité de suivi réguliers 
Auto-évaluation 
Suivi entreprise (grille d’évaluation) 
Elaboration du plan d’action 

Tarif
Non éligible au CPF 
Financé par le Département de la Marne 

 
Bilan fin de parcours
Attestation de fin de formation
Sortie : Sans niveau spécifique 

Châlons-en-Champagne : 03.26.66.56.17 

Accessibilité : pour joindre notre référent handicap, composez le 03 26 04 15 45

Contacts

F L A S H E Z  E T  D É C O U V R E Z  L E S  T É M O I G N A G E S
D E  C E U X  Q U I  N O U S  O N T  F A I T  C O N F I A N C E

I N S T A G R A M F A C E B O O K S I T E  I N T E R N E T

N E  P A S  J E T E R  S U R  L A  V O I E  P U B L I Q U E  

Accessibilité aux personnes handicapées

Durée

Modalités et délais d’accès



Identifier les potentiels et les freins des
bénéficiaires 
Se remobiliser pour se projeter dans un
parcours d'insertion professionnelle
Gagner en autonomie : accroissement
de la mobilité et appropriation des outils
numériques 

OÙ ?
Sézanne 

La Femme Sans Tête
7 rue de Broyes 
 51120 Sézanne 

Objectifs

Contenu
Savoir identifier et révéler son potentiel 
Repérer ses freins, analyser ses réussites et ses échecs
Participer à un projet commun
Gagner en autonomie dans la réalisation des démarches 
Prendre ou reprendre confiance en soi
Se familiariser/ maitriser l'outil informatique et le numérique
Savoir travailler en équipe mais aussi de façon autonomie 
Se fixer et atteindre des objectifs notamment par le biais d'activités créatives
Se projeter dans l'emploi en acceptant ses contraintes et ses exigences
Développer ses aptitudes à la communication
Se valoriser grâce à des réalisations concrètes  
Apprendre à cuisiner autrement et selon la saisonnalité des produits 
Développer les compétences et les savoir-être lors des périodes en entreprise

Prérequis
Bénéficiaires du RSA en difficulté à
l'intégration du marché du travail

Lever les obstacles liés à l'organisation
de la vie quotidienne 
Construire un projet d'insertion
professionnelle réaliste et réalisable
Reprendre contact avec le monde de
l'entreprise 

Vous êtes orienté-e-s par : La
Circonscription de la Solidarité
Départementale, le CCAS et la CAF 
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Méthodes mobilisées
Groupe de 10 à 12 personnes
Modalités pédagogiques : En présentiel
Parcours individualisé avec entretiens individuels

Durée du parcours : 
200h en centre 
Un stage de 1 à 10 jours / 70h en entreprise maximum

Horaires : 9h-12h/13h-16h30
12h hebdomadaires

Dates de réalisation : contacter le centre de formation 

Modalités d'évaluation
Comité de suivi réguliers 
Auto-évaluation 
Suivi entreprise (grille d’évaluation) 
Elaboration du plan d’action 

Tarif
Non éligible au CPF 
Financé par le Département de la Marne 

 
Bilan fin de parcours
Attestation de fin de formation
Sortie : Sans niveau spécifique 

AEFTI MARNE Antenne d'Epernay : 03 26 55 68 01

Pour joindre notre référent handicap, composez le 03 26 04 15 45

Contacts

F L A S H E Z  E T  D É C O U V R E Z  L E S  T É M O I G N A G E S
D E  C E U X  Q U I  N O U S  O N T  F A I T  C O N F I A N C E

I N S T A G R A M F A C E B O O K S I T E  I N T E R N E T

N E  P A S  J E T E R  S U R  L A  V O I E  P U B L I Q U E  

Accessibilité aux personnes handicapées

Modalités et délais d’accès

Durée



Identifier les potentiels et les freins des
bénéficiaires 
Se remobiliser pour se projeter dans un
parcours d'insertion professionnelle
Gagner en autonomie : accroissement
de la mobilité et appropriation des outils
numériques 

OÙ ?
Epernay

148 rue des Jancelins
51200 EPERNAY 

Objectifs

Contenu
Savoir identifier et révéler son potentiel 
Repérer ses freins, analyser ses réussites et ses échecs
Participer à un projet commun
Gagner en autonomie dans la réalisation des démarches 
Prendre ou reprendre confiance en soi
Se familiariser/ maitriser l'outil informatique et le numérique
Savoir travailler en équipe mais aussi de façon autonomie 
Se fixer et atteindre des objectifs notamment par le biais d'activités créatives
Se projeter dans l'emploi en acceptant ses contraintes et ses exigences
Développer ses aptitudes à la communication
Se valoriser grâce à des réalisations concrètes  
Apprendre à cuisiner autrement et selon la saisonnalité des produits 
Développer les compétences et les savoir-être lors des périodes en entreprise

Prérequis
Bénéficiaires du RSA en difficulté à
l'intégration du marché du travail

Lever les obstacles liés à l'organisation
de la vie quotidienne 
Construire un projet d'insertion
professionnelle réaliste et réalisable
Reprendre contact avec le monde de
l'entreprise 

Vous êtes orienté-e-s par : La
Circonscription de la Solidarité
Départementale, le CCAS et la CAF 
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Méthodes mobilisées
Groupe de 10 à 12 personnes
Modalités pédagogiques : En présentiel
Parcours individualisé avec entretiens individuels

Durée du parcours : 
200h en centre 
Un stage de 1 à 10 jours / 70h en entreprise maximum

Horaires : 9h-12h/13h-16h30
12h hebdomadaires

Dates de réalisation : contacter le centre de formation 

Modalités d'évaluation
Comité de suivi réguliers 
Auto-évaluation 
Suivi entreprise (grille d’évaluation) 
Elaboration du plan d’action 

Tarif
Non éligible au CPF 
Financé par le Département de la Marne 

 
Bilan fin de parcours
Attestation de fin de formation
Sortie : Sans niveau spécifique 

AEFTI MARNE Antenne d'Epernay : 03 26 55 68 01

Pour joindre notre référent handicap, composez le 03 26 04 15 45

Contacts

F L A S H E Z  E T  D É C O U V R E Z  L E S  T É M O I G N A G E S
D E  C E U X  Q U I  N O U S  O N T  F A I T  C O N F I A N C E

I N S T A G R A M F A C E B O O K S I T E  I N T E R N E T

N E  P A S  J E T E R  S U R  L A  V O I E  P U B L I Q U E  

Accessibilité aux personnes handicapées

Modalités et délais d’accès

Durée


